
令和７年度 自己評価結果公表シート 

 

ぶっとく幼稚園 

 

１．本園の教育目標 

 建学の精神である「幼子に仏心を」を中心に、宗教的情操を育むことにより、命を大切にし 

明朗で感謝の心を忘れない、心も身体も健康な幼児を育てる教育を目標にしている。 

 

２．令和７年度の重点的目標・計画 

 教師としての資質や能力・良識・適正について 

 

３．評価項目の達成および取組状況 

評価項目 取 組 状 況 

教師としての資質 園児や保護者への対応に公平さを欠かさないとか、職務上知り得た情報の

守秘義務などは、全体にできていると評価している。 

また社会人としての倫理観や、教師としての誇りと自覚をもった言動など

も概ねできている。 

何事にも柔軟心をもって対応し、自分自身を省みる心（自己反省心）を持

つことの重要性も理解できている。 

ただ職場にプライベートな生活を持ち込まない件については課題がある。 

幼児教育のプロと

しての能力・良識・

適正 

幼児教育のプロとしての意識を持ち、仕事に対して熱意を持っている。 

全教職員、園児のささやかな成長が理解できそれを喜ぶことが出来ている。 

ただ幼稚園教諭として専門知識や技能は、経験年数に応じて獲得している

ようで、若手の教職員には今後を期待している。 

教職員全員でひとつのチームであることを今後も意識して、園全体のレベ

ルアップを図っていきたい。 

 

４．学校評価の具体的な目標や計画の総合的な評価結果 

取り組むべき課題について、全教職員が共通に理解し、それぞれ自己評価し、取組状況を話し

合うことを通して、本園としての方針を明確にすることができ、それを実践する礎とすることが

できた。 

 

５．学校関係者の評価 

特に指摘すべき事項はなく、妥当であると認められる。 

 

６．財務状況 

 監査法人（公認会計士）の監査により、適正に運営されていると認められている。 

 

（令和８年６月１１日） 


